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TARGOWISTEANA EGALETATIEE DE SANSE
Targoviste, Calea Domneasca, nr. 216, camera 3

ANUNT
PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE MANAGER G.A.L.
“TARGOVISTEA EGALITATII DE SANSE”

Asociatia Grupul de Actiune Locali “TARGOVISTEA EGALITATII DE SANSE”
organizeazi selectie transparenti de angajare a MANAGERULUI G.A.L.

CONDITII SPECIFICE de participare la concurs pentru postul d¢ MANAGER
GAL:

- Studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalents, in domeniul: stiinte
sociale sau stiinte ingineresti,

- Studii/ specializdri in managementul de proiect si in accesarea fondurilor structurale si
de coeziune europene/ certificari, atestate;

- Minimum 2 contracte cu finantare nationala sau/si europeand, in care a ocupat pozitia
de manager/director de proiect (C.V.);

- Minimum 5 ani de experientd in implementarea de proiecte cu finantare nationald
sau/si europeand (C.V., alte documente);

- Cunoasterea unei limbi striine de circulatie internationala;

- Cunostinte operare PC.

TIPUL POSTULUI:

Contract pe perioada nedeterminata, cu timp partial, 4 ore/zi.

RESPONSABILITATEA POSTULUI:

Coordoneazia activitatea asociatiei, atdt sub aspectul activitatilor, cat si al resurselor
umane si financiare, precum si implementarea strategiei de dezvoltare locald a teritoriului,
angajeazi asociatia in relatiile cu terte persoane, desfisoard activitdti de animare pentru
promovarea actiunilor GAL, mentine relafia cu partenerii si beneficiarii, cu scopul de a atinge
toate obiectivele propuse.

BIBLIOGRAFIE EXAMEN:

1. Ghidul Orientéri privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020, cu modificéarile si completirile ulterioare;
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2. Ghidul solicitantului — Conditii specifice de accesare a fondurilor “sprijin pregititor
pentru elaborarea strategiilor de dezvoltare locald” — orase/municipii cu populatie
peste 20.000 locuitori AP 5/ PI 9.vi/ OS 5.1. — Regiuni mai putin dezvoltate, inclusiv
anexe;

3. Ghidul Specific privind depunerea si selectia Strategiilor de Dezvoltare Locala Etapa
a [I-a mecanismului DLRC;

4. Anexa 1 — model cadru Strategie de Dezvoltare Locala la Ghidul Specific privind

depunerea si selectia Strategiilor de Dezvoltare Locald Etapa a II-a mecanismului
DLRC;

5. Anexa 2 — Criteriile de evaluare si selectie strategii de dezvoltare locald la Ghidul
Specific privind depunerea si selectia Strategiilor de Dezvoltare Locala Etapa a II-a
mecanismului DLRC;

6. Ordonanta de Urgentd nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2014-2020, cu modificarile si completirile
ulterioare;

7. OUG nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completirile
ulterioare;

8. Programul Operational Regional 2014-2020, Ghidul Solicitantului, Conditii Generale
pentru Accesarea Fondurilor;

9. Programul Operational Regional, Axa Prioritardi 9, Obiectivul specific 9.1:
Dezvoltare locald plasaté sub responsabilitatea comunitatii;

10. Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificdrile si completirile
ulterioare.

DOSARUL DE CANDIDATURA:

Documentele se depun la sediul Grupului Asociatiei de Actiune Locald “Targovistea
Egalitatii de Sanse”, din Térgoviste, str. Calea Domneasca nr. 216, camera 3, in plic inchis, cu
mentiunea “Dosar candidaturd post vacant GAL TARGOVISTEA EGALITATII DE SANSE”.

DOCUMENTE DOSAR CANDIDATURA:
- Acte de studii

- Adeverintd medicala

- Cazier judiciar

- CV- format Europass

- Documente justificative experienta
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CALENDAR EXAMEN:

- Data limita pentru depunerea dosarelor — 31.05.2021, pana la orele 12:00

- Selectie dosare si afisare rezultate — 31.05.2021, orele 16:00

- Termen depunere contestatii privind selectia dosarelor — 01.06.2021, pana la orele14:00

- Termen analizare si afisare rezultate contestatii selectie doasare —01.06.2021, orele 16:00

- Data desfasurarii probei scrise si interviului pentru postul de Manager GAL —
03.06.2021, orele 10:00 - proba scrisd, respectiv 03.06.2021, orele 14:00, proba tip
interviu.

- Termen afisare rezultate proba scrisa si interviu — 03.06.2021, orele 16:00
- Termen depunere contestatii — 04.06.2021, pani la orele 12:00
- Termen analizare contestatii si afisare rezultate finale — 04.06.2021, orele 16:00

- Angajare — 07.06.2021

TIPUL EXAMENULUI:
- Proba scrisd — cu durata de 2 ore

- Interviu — cu durata de 1 ord

Presedinte,
Popescu Gheoyghe



